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SEZIONI ASSOCIATE 

Istituto Professionale di Stato per i Servizi Commerciali e Socio-sanitari “Don Lorenzo Milani”  
Istituto Tecnico Economico (Amministrazione, Finanza e Marketing- Turismo) e Tecnologico (Logistica e Trasporti) “Sandro Pertini”  

Corso Istruzione Adulti (Amministrazione, Finanza e Marketing)  
 

 
FONDI STRUTTURALI EUROPEI – PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 2014-2020.  

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020.- Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE) - Obiettivo Specifico 10.6 - 

Azione 10.6.6 e Obiettivo Specifico 10.2 - Azione 10.2.5.  

Avviso Prot. n. 3781 del 05.04.2017 - FSE - Potenziamento dei percorsi di alternanza scuola-lavoro.. 

Autorizzazione AOODGEFID/186 del 10.01.2018 

Codice identificativo progetto: 10.6.6A-FSEPON-PU-2017-17 

CUP: J45B17000510007 

 

 

All’Albo 

 

 

OGGETTO:  Decreto di approvazione della graduatoria per la selezione di n. 1 Referente per la 

valutazione da impiegare nel modulo del progetto “Alternanza in Scambio”  - codice 10.6.6A-FSEPON-PU-

2017-17. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Programma Operativo Nazionale – FSE - 2014IT05M2O001 “Per la Scuola - competenze e ambienti 

per l’apprendimento” – Programmazione 2014-2020 

VISTO l’Avviso Pubblico prot. n. AOODGEFID/3781 del 05.04.2017 per la presentazione delle proposte 

relative al Potenziamento dei percorsi di alternanza scuola-lavoro;  

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 14 del 15.03.2017 e del Consiglio di Istituto n. 34 del 29.06.2017 

relativa all’approvazione del progetto “Alternanza in Scambio” nell’ambito del PON-FSE Avviso Prot.n. 3781 

del 05.04.2017; 

VISTA l’autorizzazione all’avvio del progetto, prot. n. AOODGEFID/186 del 10.01.2018; 

VISTO il Decreto Interministeriale n. 44 del 1° febbraio 2001 “Regolamento concernente le Istruzioni generali 

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”  

VISTO il Decreto Legislativo n. 50/2016 - Attuazione delle Direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 

2014/25/UE Nuovo Codice degli Appalti  

VISTI i Regolamenti UE n. 1303/2013 recante disposizioni generali sui Fondi Strutturali e di investimento 

europei e n. 1304/20013 relativo al FSE  

VISTO il decreto Dirigenziale prot. 2418 del 28.05.2018 di assunzione in bilancio ai sensi dell’art. 6, comma 4, 

del D.I. 44/2001; 

VISTA la delibera n. 27 del Consiglio di Istituto del 09.02.2018 di approvazione del Programma Annuale 

Esercizio Finanziario 2018, nel quale è inserito il Progetto autorizzato e finanziato; 
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PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure professionali 

indicate in oggetto, prioritariamente tra il personale interno – nota MIUR Prot. 34815 del 02.08.2017; 

VISTO il “Regolamento per il reclutamento delle figure per attività formative e di supporto coerenti con PTOF”, 

approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 43 del 29.11.2017;  

VISTA la nota MIUR n. 34815 del 02/08/2017 riguardo l’iter di reclutamento del personale “tutor”; 

VISTO l’Avviso interno n. 10018 del 29.12.2018 relativo alla selezione di figure professionali interne all’Istituto 

per l’espletamento della funzione di Referente per la Valutazione; 

VISTE le candidature presentate: 

VISTO il verbale n. 2 del giorno 09.01.2019 della Commissione per la Valutazione dei curricula,  

 

 

 

EMANA 

 
DECRETA 

 
L’APPROVAZIONE DELLA SEGUENTE GRADUATORIA  

per il reclutamento di REFERENTE PER LA VALUTAZIONE per i seguenti moduli formativi: 

 

Titolo modulo Candidato Punteggio 

Alternanza in Scambio Tatullo Giuseppina 27 

 

 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof. Salvatore Renna 
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